
佐賀県医療センター好生館看護学院令和 3年度評価項目 

  分野 
評価項目 

令和 2年度 令和 3 年度 

1 

学校運営 学校のビジョン及びそれを実現するための

組織目標を策定しており、教職員に理解さ

れ新看護学院の年度目標に反映している

か。 

学校のビジョン及びそれを実現するための

組織目標を策定しており、教職員に理解さ

れ看護学院の年度目標に反映しているか。 

2 

学院の運営に関する委員会の目的が明確で

あり、充分に検討されているか。また、決

定事項は周知徹底できているか。 

同左 

3 

より良い学生を確保するために、入学生の

募集活動の充実を図り、志願者数の増につ

なげているか。 

同左 

4 

卒業生の県内就職率を高めるために、学生

への情報提供等が充実するよう工夫をして

いるか。 

同左 

5 

新看護学院についてパンフレットの作成・

ホームページの充実及びタイムリーな更新

を行い、広報活動を活発に行っているか。 

看護学院についてパンフレットの作成・ホ

ームページの充実及びタイムリーな更新を

行い、広報活動を活発に行っているか。 

6 
災害など非常時に学校活動が継続できる体

制が整っているか。 
同左 

7 

学校施設 教育目標達成に必要な施設設備及び教材を

計画的に整備しているか。また学生の自主

的な学習の場が確保されているか。 

新カリキュラムに基づいた講義や実習を行

うために必要な施設整備を行っているか。

また学生の自主的な学習の場が確保されて

いるか。 

8 
図書室の整備や福利厚生施設の整備等、学

生のための環境整備は行われているか 
同左 

9 

教育活動 卒業時において持つべき看護師・助産師の

資質を、教育目標に明示しているととも

に、卒業時の到達状況を分析しているか。 

卒業時において持つべき看護師・助産師の

能力を、教育目標に明示しているととも

に、卒業時の到達状況を分析しているか。 

10 

学習内容は、教育理念・教育目標と一貫性

があり、時代の要請に応える内容になって

いるか。 

同左 

11 

授業計画が作成され、教育課程との整合性

があり、学生が授業内容を理解できるよう

にしているか。 

同左 

12 
効果的な授業運営を図るため、適切に時間

割を調整しているか。 
同左 

13 
授業内容や指導方法が学生レベルにあうよ

う工夫・改善しているか。 
同左 



  分野 
評価項目 

令和 2年度 令和 3 年度 

14  

単位認定の方法(評価基準や方法等）を、

各科目担当者が理解しており、評価につい

ては妥当であるか。 

同左 

15 

 

実習目標が達成できるよう実習施設との連

携を行い、学生を支援する体制は整ってい

るか。実習計画は施設に周知されているか 

同左 

16 

教員は実習時のｲﾝｼﾃﾞﾝﾄ事例や感染リスク

等について把握・分析を行い、学生指導に

生かしているか。 

同左 

17 
国試合格 100%を目指し、取り組んでいるか 

同左 

18 
質の高い卒業生を多く輩出するための努力

を行っているか。 
同左 

19 

教員に各種研修会への参加、研究調査活動

の機会を与えるとともに、教員自身も自己

研鑽に努めているか 

同左 

20 
学生による授業評価及び教員の自己評価を

実施し、授業の改善に努めているか。 

授業評価を実施し、授業の改善に努めてい

るか。 

21 
学生生活 

学生支援 

進学、就職などの進路に関して学生の相談

に十分応じているか。 
同左 

22 
学生等の健康管理の充実を図るための体制

の充実が図られている。 
同左 

23 
学生等に対する心のケアを図るなど、生活

支援の充実がなされているか。 
同左 

24 
経済的に安心して学業に専念できるよう支

援の充実がなされているか。 
同左 

25 

交歓会や学院祭、クラブ活動などを通じて

学生相互の交流が図られるよう、支援して

いるか。 

同左 

26 

地域住民を対象とした好生館のイベントや

地域のボランティアに教員・学生は積極的

に参加しているか。 

同左 

 


